Ressort: Finanzen

Arbeitsagentur: Unnotige Blrokratie bindet 12.000 Jobcenter-Mitarbeiter

Berlin, 27.06.2015, 08:19 Uhr

GDN - Jede fiinfte der insgesamt 60.000 Jobcenter-Mitarbeiter in Deutschland beschaftigt sich nach Erkenntnissen der
Bundesagentur fir Arbeit (BA) mit eigentlich unnétiger Birokratie. Um das Hartz-1V-System funktionsféhig zu machen, fordert BA-
Vorstandsmitglied Heinrich Alt daher eine weitreichende Vereinfachung der gesetzlichen Vorschriften: Die Jobcenter "kénnten
erheblich mehr zum Abbau der Langzeitarbeitslosigkeit beitragen kénnten, wenn sie ihre Ressourcen auf die Integration in Arbeit
konzentrieren kénnten", sagte Alt in einem Interview mit der F.A.Z. (Samstagsausgabe).

Hauptursache des Problems sei, dass es anstelle einer pauschalierten Geldleistung immer mehr einzelfallbezogene Zuschléage fir
Hartz-IV-Empfénger gebe. Deshalb stehe derzeit "nur die Halfte der Jobcenter-Mitarbeiter fir Betreuung und Vermittlung zur
Verfligung". Dies kénnten jedoch "nach einer beherzten Reform sicher 70 Prozent sein”, sagte Alt. "Ohne eine einzige neue Stelle zu
schaffen, kénnten sich so rund 12.000 Fachkrafte zusatzlich darum kimmern, Bedirftige und Langzeitarbeitslose in eine
existenzsichernde Arbeit zu bringen." Als Beispiele fiir einzelfallbezogene Geldleistungen nannte Alt etwa das sogenannte Duschgeld
sowie Zuschlage fir orthopadische Schuhe und Tapetenkleister. Dabei sei die urspriingliche Idee der Hartz-Reform gewesen, die
stark einzelfallbezogene Sozialhilfe durch eine auskémmliche Pauschale abzulésen. In der Praxis fiihrten die Jobcenter derzeit fiir
jede der 3,3 Millionen Hartz-1V-Bedarfsgemeinschaften durchschnittlich 650 Blatt Akten, berichtete er. Seit Einfihrung des Hartz-1V-
Systems vor gut zehn Jahren seien insgesamt fast vier Milliarden Blatt oder rund 200 Aktenkilometer aufgelaufen. Dass bisher kein
Abbau der Burokratie gelungen ist, fihrte Alt auf fehlendes Interesse der Politik zuriick. Er forderte alle Politiker auf, sich in ihren
Wahlkreisen genauer Uber die Arbeit der drtlichen Jobcenter zu informieren. "Das wiirde nicht nur den Betroffenen, sondern auch den
Kollegen in den Jobcentern gut tun", sagte er. "Fir die Weiterentwicklung des Rechts wére es ein Segen." Alt wechselt Ende Juni
nach 14 Jahren im Vorstand der Bundesagentur fir Arbeit in den Ruhestand.

Bericht online:
https://www.germandailynews.com/bericht-56714/arbeitsagentur-unnoetige-buerokratie-bindet-12000-jobcenter-mitarbeiter.html

Redaktion und Veranwortlichkeit:
V.i.S.d.P. und gem. § 6 MDStV:

Haftungsausschluss:

Der Herausgeber Ubernimmt keine Haftung fur die Richtigkeit oder Vollstédndigkeit der veréffentlichten Meldung, sondern stellt
lediglich den Speicherplatz fir die Bereitstellung und den Zugriff auf Inhalte Dritter zur Verflgung. Fur den Inhalt der Meldung ist der
allein jeweilige Autor verantwortlich.

Editorial program service of General News Agency:
United Press Association, Inc.

3651 Lindell Road, Suite D168

Las Vegas, NV 89103, USA

(702) 943.0321 Local

(702) 943.0233 Facsimile
info@unitedpressassociation.org

info@gna24.com

www.gna24.com



https://www.germandailynews.com/bericht-56714/arbeitsagentur-unnoetige-buerokratie-bindet-12000-jobcenter-mitarbeiter.html
mailto:info@unitedpressassociation.org
mailto:info@gna24.com
http://www.gna24.com/
http://www.tcpdf.org

