Ressort: Finanzen

Schwesig fur Gehaltstransparenz auch in kleinen und mittleren Unternehmen

Berlin, 20.05.2016, 18:00 Uhr

GDN - Bundesfrauenministerin Manuela Schwesig (SPD) will sich nicht dem Druck der Union beugen: Nach ihren Vorstellungen
sollen unverdndert auch Mitarbeiter kleiner und mittlerer Unternehmen mehr Uber die Gehélter in ihrer Firma erfahren kénnen,
berichtet der "Spiegel". Die Union will dieses Recht hingegen nur in Unternehmen ab 500 Beschéftigten einflihren.

"Es macht einen groBen Unterschied, ob das Gesetz fur 31 Millionen oder nur 6,6 Millionen Beschéftigte gilt", sagte Schwesig. Die
Regierungskoalition will Arbeitnehmern das Recht gewédhren, das Durchschnittsgehalt ihrer Kollegen in &hnlicher Position zu kennen.
Dies sei ein wichtiges Instrument, damit Frauen nicht Ianger 21 Prozent weniger als Manner verdienten, sagte Schwesig, denn: "Eine
Ursache dafur ist auch fehlende Transparenz.”

Bericht online:
https://www.germandailynews.com/bericht-72738/schwesig-fuer-gehaltstransparenz-auch-in-kleinen-und-mittleren-unternehmen.html

Redaktion und Veranwortlichkeit:
V.i.S.d.P. und gem. § 6 MDStV:

Haftungsausschluss:

Der Herausgeber tbernimmt keine Haftung fur die Richtigkeit oder Vollstdndigkeit der veréffentlichten Meldung, sondern stellt
lediglich den Speicherplatz fur die Bereitstellung und den Zugriff auf Inhalte Dritter zur Verfigung. Fur den Inhalt der Meldung ist der
allein jeweilige Autor verantwortlich.

Editorial program service of General News Agency:
United Press Association, Inc.

3651 Lindell Road, Suite D168

Las Vegas, NV 89103, USA

(702) 943.0321 Local

(702) 943.0233 Facsimile
info@unitedpressassociation.org

info@gna24.com

www.gna24.com


https://www.germandailynews.com/bericht-72738/schwesig-fuer-gehaltstransparenz-auch-in-kleinen-und-mittleren-unternehmen.html
mailto:info@unitedpressassociation.org
mailto:info@gna24.com
http://www.gna24.com/
http://www.tcpdf.org

