Ressort: Finanzen

Gabriel sieht "Erfolgsgeschichten" bei Arbeitsmarkt-Integration

Berlin, 22.01.2017, 14:01 Uhr

GDN - Bundeswirtschaftsminister Sigmar Gabriel (SPD) hat eine positive Bilanz der Bemlhungen zur Arbeitsmarkt-Integration von
Fliichtlingen gezogen: "Die vielen Menschen, die nun in Ausbildung und Arbeit sind, zeigen, dass wir trotz aller Schwierigkeiten
Erfolgsgeschichten schreiben kénnen, wenn wir uns anstrengen und etwas dafirr tun", sagte Gabriel den Zeitungen der Funke-
Mediengruppe (Montag). Er bezog sich auf eine Bilanz des vom Wirtschaftsministerium geférderten Programms "Willkommenslotsen",
das innerhalb von zehn Monaten 3.441 Flichtlinge in Betriebe vermittelt hat.

Uber das im Marz 2016 gestartete Programm wurden bis Ende Dezember 16.715 kleine und mittlere Unternehmen und 11.017
Flichtlinge beraten. 1.787 Fluchtlinge wurden der Bilanz zufolge in ein Praktikum vermittelt, 834 eine Einstiegsqualifizierung oder
Hospitation, 463 begannen eine Ausbildung und 357 fanden direkt einen Arbeitsplatz. Das von Wirtschaftsverbanden mitfinanzierte
Programm setzt rund 150 Willkommenslotsen bei Kammern und anderen Organisationen ein, die Unternehmen bei der Besetzung
offener Ausbildungs- und Arbeitsstellen mit Fllichtlingen unterstitzen, passgenau geeignete Bewerber suchen und Fragen zur
Sprachférderung, Aufenthaltsstatus oder Qualifikationsbedarf kldren. Ziel ist es vor allem, den Einstieg in eine betriebliche Ausbildung
zu erleichtern. "Wir missen die Menschen, die dauerhaft bei uns bleiben werden, in Ausbildung und Arbeit bringen", betonte Gabriel.
Nur so lernten sie die Sprache und Qualifikationen, um in Deutschland auf eigenen FiiBen zu stehen. Gleichzeitig brauche die
Wirtschaft dringend Fachkréafte. Der Minister lobte, besonders die mittelstdndischen Unternehmen leisteten bei der Integration "enorm
viel". Parallel zu dem Programm fUr Flichtlinge setzte das Wirtschaftsministerium 2016 ein &hnliches Angebot fur inldndische
Jugendliche fort, die aus eigener Kraft keinen Ausbildungsplatz finden: 4.347 Jugendliche wurden dem Bericht zufolge im
vergangenen Jahr Uber das Programm "Passgenaue Besetzung" in Ausbildung vermittelt, 1.168 in eine Einstiegsqualifizierung - der
Aufwand sei hier allerdings deutlich hbher gewesen, es seien fast 97.000 Beratungsgesprache mit Unternehmen und knapp 52.000
mit Jugendlichen gefiihrt worden. Das Wirtschaftsministerium spricht in seiner Bilanz von einer "doppelten Integrationsleistung” fur
Fliichtlinge und inlandische Jugendliche.
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